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Preporuke i plan djelovanja temeljem rezultata ankete za procjenu nastavnika 

Studentsko vrjednovanje nastave za zimski i ljetni semestar 2023./2024. 
 

Studentska ocjena temeljem ankete je samo jedan od elemenata kojim se mjeri kvaliteta nastave i rada 

nastavnika te se koristi prvenstveno kao mehanizam planiranja unapređenja. 

Nastavnici bi trebali biti svjesni važnosti rezultata studentske ankete i bez obzira na uočene nedostatke 

studentske ankete, pratiti svoje napredovanje i uvoditi poboljšanja u nastavni predmet i svoj nastavnički 

rad temeljem kvantitativnih, ali i učestalih kvalitativnih ocjena. 

Prodekan za nastavu i studente priprema izvještaj o provedenom anketiranju te o rezultatima obavještava 

katedre i Povjerenstvo za osiguranje kvalitete koje po potrebi predlaže korektivne mjere. 

Sumarni rezultati anketiranja (na razini sastavnice/studijskog programa/katedre) i Odluka o korektivnim 

mjerama javno se objavljuju na mrežnoj stranici Povjerenstva za osiguranje kvalitete. 

Svaki nastavnik prilikom reizbora na isto ili izbora u više radno mjesto, prema PROCEDURI obavezno stavlja 

na uvid sve dostupne cjelovite materijale (individualne rezultate anketa i pojedinačne popunjene anketne 

listove) anketa provedenih u navedenom razdoblju koje nisu iskorištene u prethodnom (re)izboru i od čije 

je obrade proteklo manje od 5 godina.  

U svrhu unapređenja kvalitete Povjerenstvo daje preporuke za postupanje s rezultatima ankete i plan 

djelovanja za loše ocijenjene nastavnike. 

 

Preporuke za postupanje s rezultatima ankete: 

• Raspraviti pojedinačne ocjene nastavnika na razini kolegija u svrhu poboljšanja nastavnog sadržaja 

i nastavničkog rada, a načelno na razini katedri raspraviti i rezultate ankete za kolegije katedre, 

kao i moguće načine poboljšanja nastavnog rada. 

• Posebnu pozornost valja posvetiti rezultatima ankete za vanjske suradnike kao i za asistente ili 

više asistente koji do sada nisu anketirani. 

• Pohvaliti nastavnike s prosječnom ocjenom većom od 4,50 u obje kategorije (B.1 do B.9, i B.10) i 

javno objaviti njihova imena (uz njihovo prethodno odobrenje). 

• Posebnu pažnju treba posvetiti nastavnicima s kontinuirano lošim rezultatima ankete, a naročito 

nastavnicima koji nisu realizirali svoj plan poboljšanja. 

• Plan djelovanja za loše ocijenjene nastavnike za one nastavnike čija je prosječna ocjena manja od 

2,50: 

• Loše ocijenjeni nastavnici dekanu trebaju dostaviti pisano očitovanje u zadanom obrascu za 

samoanalizu i poboljšanje nastavnog rada.  



 
• Za loše ocijenjene nastavnike sljedeće će se godine ponoviti studentska anketa na kolegijima na 

kojima su bili loše ocijenjeni. 

• Prije ponavljanja studentske ankete loše ocijenjeni nastavnici trebaju popuniti obrazac za 

samovrjednovanje nastavnog rada Sveučilišta u Zagrebu i dostaviti ga dekanu. 

• Za nastavnike koji dva puta zaredom imaju loše ocjene anketa preporuča se sankcioniranje 

opomenom dekana s ciljem upozorenja da poboljšaju kvalitetu svoga rada te uzimanje u obzir 

ovakve opomene prilikom promjene statusa nastavnika (napredovanja ili produljenja radnog 

odnosa). 

• Nastavnicima preporučamo edukaciju za unapređenje nastavničkih kompetencija i istorazinsko 

savjetovanje od strane najbolje ocijenjenih nastavnika katedre kojoj katedra pripada. 

 


